
        ........................................................ 
         (miejscowość, data) 
........................................................... 

(imię i nazwisko pracownika) 
 
........................................................... 
 
...........................................................   Do  

(adres pracownika)     Dyrektor ZSP w Zelowie 
       Grażyna Frontczak 
 
 

Wniosek  
o zwolnienie od pracy na dziecko do lat 14 

 
Na podstawie art. 188 Kodeksu Pracy zwracam się z prośbą o udzielenie wolnego z tytułu 
wychowania dziecka do lat 14:  
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

(imię i data urodzenia dziecka) 
 

 
lub 

 
od dnia _________________do dnia _________________liczba dni _________________. 
 
 
    

 
 
        …………………………………………………… 

        (podpis pracownika) 
Wyrażam zgodę na udzielenie ww. urlopu 
 
 
…………………………………………………… 

(podpis pracodawcy) 
 


